
 

 
 
Als erfolgreiches Young Fashion Unternehmen ist NEW YORKER weltweit mit 1.100 Filialen in über 46 Ländern 
vertreten und kontinuierlich auf Wachstumskurs. Mit einem Team von rund 19.000 Mitarbeitern arbeiten wir am Puls 
der Zeit und legen Wert auf ein freundschaftliches Miteinander. Durch unsere Leidenschaft für Mode, unsere 
Spontanität und Schnelligkeit haben wir es geschafft, seit 1971 ein fester Bestandteil der Modewelt zu sein. Werden 
Sie Teil unseres Teams! 

Zur Verstärkung unseres Teams in der Filiale in Wien Mitte – The Mall suchen wir ab sofort einen 

FÜHRUNGSNACHWUCHS (M/W/D) 
Du hast gerade deine Ausbildung abgeschlossen und auch schon erste Berufserfahrungen gesammelt und möchtest 
dich weiter entwickeln? 

Dann bewirb dich bei uns als Mitarbeiter im Verkauf (m/w/d) mit Zusatzaufgaben! 

DEIN JOB: 

• Kundenberatung und Verkauf 
• Warenpflege und -präsentation 
• Kassiertätigkeit 
• Unterstützung beim Auf- und Zusperren der Filiale, Organisation des Tagesablaufes 
• Erster Umgang mit betrieblichen Kennzahlen 
• Unterstützung beim Erstellung von Personaleinsatzplänen 
• Führung und Einarbeitung des Teams 

DEIN PROFIL: 

• Abgeschlossene Ausbildung (z. B. Lehre Einzelhandelskaufmann/-frau, Handelsschule o.Ä.) 
• Erste Berufserfahrung im Einzelhandel von Vorteil 
• Kunden- und Serviceorientierung 
• Planungs- und Organisationstalent 
• Motivations- und Begeisterungsfähigkeit 
• Modeaffinität und Identifikation mit New Yorker 

UNSER ANGEBOT: 
Für diese Position erwartet dich ein KV-Gehalt ab € 1.896,-- brutto monatlich (auf Basis Vollzeit), Zulagen sowie 
interessante Mitarbeiterangebote. Dein tatsächliches Gehalt richtet sich nach den anrechenbaren Vordienstzeiten und 
den vereinbarten Monatsstunden. 
 
Wir freuen uns über deine vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 
Bitte bewirb dich ausschließlich über unser Onlineformular auf unserer Homepage: newyorker.at 

 


