“It’s always about YOU...”

Lovisa-Gelegenheit:
Der Alltag in dieser Rolle sieht so aus:

Als unser Store Manager wirst Du Dich in einem schnelllebigen Umfeld wohlftihlen und eine
einnehmende, enthusiastische und inspirierende Fhrungspersonlichkeit sein, die motiviert
ist, den Umsatz zu steigern und Mode zu leben, die mit unserer Marke und unseren Werten
Ubereinstimmt. Als Gegenleistung fur Deine herausragenden Leistungen erhéltst Du die
Maoglichkeit, Deine Karriere in einem globalen Unternehmen weiter auszubauen.

Die Rolle des Store Managers ist eine Vollzeitstelle.

Lovisa sucht:

Liebe zur Arbeit in einer Teamumgebung, die darauf ausgerichtet ist, Euren Kunden ein
auBergewohnliches Erlebnis zu bieten.

e Vorherige Flhrungs- oder Management-/Aufsichtserfahrung.

e Eine Fihrungskraft, die sich um das Team kiimmert und groRartige Beziehungen
aufbaut.

e Motivationsfahigkeit und die Bereitschaft, hervorragende Ergebnisse zu erzielen.

e Ein hervorragender Kommunikator, der selbstbewusst gute Beziehungen aufbauen
kann.

e Ein Auge fur Mode und das Bewusstsein fur die neuesten Trends.

Lovisa liebt :
Eine tatkréaftige Einstellung mit den folgenden Fahigkeiten:
e Erfahrung im Filialmanagement eines Einzelhandelsunternehmens.

e Du musst vertriebsorientiert und verkaufsstark sein.
e Leidenschaft fir eine Karriere im Einzelhandelsmanagement.



Kommunikationsstarke mit Schwerpunkt auf der Schaffung eines auf’ergewdhnlichen
Kundenservices.

Schaffung einer Atmosphare des Vertrauens, der Zuversicht und des Respekts in der
Geschaftsumgebung.

Fahigkeit, sich in einem schnelllebigen Umfeld mit hohem Arbeitsaufkommen zu
behaupten.

Als Mentor fungieren, motivieren, coachen und das Team in der Filiale entwickeln.
Leidenschaft fur den Einzelhandel und Mode!

Lovisa Life:

Genielle diese Vorteile, wenn Du zu Lovisa kommst!

Training und Unterstutzung fur Wachstum und Entwicklungsméglichkeiten.
GroRzligige Produktrabatte.

Zahlreiche Anreize.

Empfehlungsprogramm

Bezahlter Urlaub zum Geburtstag.

Training fir Ohr- und Nasenpiercing.

Eine inspirierende, unterstiitzende und FUN-Arbeitskultur.

Eine Kultur, die der kontinuierlichen Verbesserung verpflichtet ist

Arbeit bei einer groRRen, erfolgreichen globalen Einzelhandelsmarke mit unzahligen
Maglichkeiten.

Die Lovisa-Geschichte:

Lovisa entstand aus dem Bedurfnis nach aktuellem Modeschmuck zu einem erschwinglichen
Preis. Das erfahrene Designteam von Lovisa verwendet eine breite Palette von Materialien
und fachkundige Verarbeitungstechniken, um modischen Designerschmuck und
Haarschmuck zu liefern. Lovisa ist die erste Anlaufstelle fir modebewusste Menschen, die
ihre trendigen Accessoires kaufen mdchten. Die Lovisa-Kundin hat einen raffinierten
Geschmack und weif3, wie wichtig das perfekte Accessoire ist. Sie wollen Designerstil zu
Preisen fir Konfektionsware, und genau das liefern wir.

Lovisa wurde im April 2010 gegrundet und hat sich schnell zu einem der fiihrenden
australischen Fast-Fashion-Schmuckhandler entwickelt. Lovisa hat tiber 600 Stores in mehr
als 23 Landern weltweit.



Hier bei Lovisa sind wir leidenschaftliche, engagierte, hart arbeitende und lebenslustige
Teamplayer. Wir widmen uns der Mode, dem Stil und dem Kundenservice. Alle
Teammitglieder sind Lovisa-Botschafter, die von unserer Lovisa-Kultur getragen werden und
mit einer positiven Einstellung an die Sache herangehen.

Wir glauben an die Unterstitzung verschiedener Kulturen und die Nutzung des einzigartigen
Wissens und der Erfahrung unseres Teams. Wir feiern unsere globale Prasenz, indem wir
unser kulturell vielfaltiges Team auf der ganzen Welt unterstitzen.



